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Anexo IV

Guido de analise da candidatura a Diretor do Agrupamento de Escolas de Santo Anténio

A Comissao para a eleicao do diretor orientara a sua acao de apreciacéo das candidaturas de acordo
com o estabelecido na lei, designadamente no Artigo 22°- B do Dec. Lei n° 75/2008, de 22 de abril,
com as alteracdes introduzidas pelo Dec. Lei 137/2012, de 2 de julho; as orienta¢cdes metodoldgicas
foram aprovadas pelo Conselho Geral, em reunido realizada no dia 04 de maio de 2017.

1. Analise do Curriculum Vitae
1.1 Formacao académica

Licenciatura em area Cientifica com habilitacdo propria para a docéncia

Pds-graduacdo ou curso de especializacdo na area das Ciéncias da Educacao

Mestrado na area das Ciéncias da Educacao/area cientifica

Doutoramento
Outra:

1.2 Formacao profissional e especializada

Curso de formacao especializada em Administracdo Escolar ou Administracéo
Educacional

Mestrado em Administracdo Escolar ou Administracdo Educacional

Doutoramento em Administracéo Escolar ou Administracdo Educacional

1.3 Experiencia profissional docente

1.3.1 Tempo de servico docente

5 a 10 anos de servigo docente

10 a 20 anos de servico docente

Mais de 20 anos de servi¢o docente

1.3.2 Desempenho de cargos

Dire¢&o de turma

Coordenacao

Outros:
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1.3.3 Experiéncia em fungdes de administragéo e gestao escolar

g

PORTUGAL

2020

1 mandato ao abrigo das alineas a) b) ou c) do n° 4 do artigo 21° do Decreto-Lei n°
75/2008 de 22 de abril, com as altera¢fes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 137/2012
de 2 de julho.

2 mandatos ao abrigo das alineas a) b) ou c) do n° 4 do artigo 21° do Decreto-Lei n®
75/2008 de 22 de abril, com as altera¢fes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 137/2012
de 2 de julho.

Outra situacgéo:

1.4 Desenvolvimento pessoal e profissional

Formagcéo relacionada com a &rea cientifica ou ciéncias da educacéo

Formacéao relacionada com a gestéo e administracéo escolar

Outros:

2. Projeto de Intervencéo no Agrupamento
2.1 Pardmetros Gerais

Estrutura e organizacdo do projeto

Clareza e propriedade de linguagem

Poder de andlise, sintese e sistematizacéo

2.2 Parametros especificos

Revela conhecimentos socioeducativos das escolas do agrupamento

E pertinente e objetivo no diagndstico da situagéo

Identifica pontos fortes e pontos fracos do funcionamento do agrupamento

Assume compromissos para a resolucao/melhoria dos pontos fracos

Define missdo, metas e grandes linhas de orientacdo de acéo

Demonstra visao estratégica

Evidencia orientacdo para o servigo publico e resultados escolares do Agrupamento

Inventaria recursos disponiveis ou a mobilizar

Aposta na lideranca e gestao de pessoas

Valoriza a oferta formativa diversificada

Reforca o papel dos pais e encarregados de educacao, assim como de outros
parceiros educativos, no sucesso das aprendizagens
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3. Entrevista

Demonstra conhecimento da natureza das funcdes e dos desafios inerentes as
mesmas

Revela permeabilidade a inovagdo e a mudanca

Evidencia sensibilidade social

Usa um discurso coerente e assertivo, consentaneo com os pontos de vista
defendidos no seu projeto

A analise dos parametros é feita em termos de Sim/N&ao
A apreciacéo final da candidatura é expressa em termos de: “reine/ ndo reune condi¢des para o

exercicio do cargo”.

A presidente do Conselho Geral

Sofiaw Moreiraw



